
 

 
Rühriger Ingenieur (m/w/d) für Consulting in einem 
kompetenten und durchaus humorvollen QM-Team gesucht! 
Ihr Motto „besser ungefähr richtig, als präzise falsch“ 
 
 

Trockene Fakten: 
• Nach dem Motto „besser ungefähr richtig als präzise falsch“ wirken Sie bei der Planung und Umsetzung 

unternehmensspezifischer Qualitätsziele und Prozesse unserer Kunden  
• Sogar stoisches Dokumentieren, mit allen QM-relevanten Themen, ist für Sie die reinste Passion 
• Sie unterstützen zusätzlich bei der Weiterentwicklung von Qualitätsmanagementsystemen zur Erreichung 

der, von Kunden gesetzten Ziele, dabei fördern Sie den kontinuierlichen Verbesserungsprozess 

• Sie brennen förmlich für Vorbereitungen zu Audits unserer Kunden und den fachlichen Austausch mit 
externen Institutionen 

• Sie sind allzeit bereit Ihre Kunden in allen Fragen des QMS zu unterstützen  
• Als Besserwisser lieben Sie es, Ihr Wissen in Form von Kundenschulungen zu vermitteln und das 

Fachwissen der Kundenmitarbeiter zu verbessern – Schulterklopfen natürlich inklusive 
• Die bescheidene Auskunft „das weiß ich nicht“ kommt in Ihrem Wortschatz nicht vor? Dann sind Sie der/die 

geborene Fachmann/Fachfrau nach DIN EN ISO 9001, DIN EN ISO 13485, GMP Regularien etc. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 Unser Qualitätsanspruch: 
• Erfolgreich abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium mit ersten Kenntnissen im QM, 

vorzugsweise im LifeScience - Bereich 

• Einschlägige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position in der Dienstleistungsbranche - wäre 
geradezu perfekt 

• Als Erbsenzähler/in sind Sie natürlich fit in Fach- und Methodenkompetenz 

• DIN EN ISO 9001, DIN EN ISO 13485…schon in Fleisch und Blut übergegangen 

• Sichere Anwendungskenntnisse in MS Office 
• Sichere Präsentationskompetenz auch von komplexen Zusammenhängen in Deutsch u. a. für die 

Dokumentation und gute Kenntnisse in Englisch z. B. für Meetings, Schriftverkehr, Mails etc. - für Sie 
natürlich kein Ding 

 
Darüber hinaus bedienen Sie die Klassiker wie Zuverlässigkeit, Aufrichtigkeit, Ehrlichkeit, 
Kundenorientierung, Selbstbewusstsein, gepflegtes Erscheinungsbild usw.  und wollen unbedingt unser 
Experten-Team verstärken und am Erfolg eines inhabergeführten Unternehmens beteiligt sein? Natürlich! 
Denn Sie werden in Zukunft eine Unternehmenskultur, geprägt von gegenseitigem Respekt und großer 
Wertschätzung mit uns gemeinsam leben. Wir freuen uns schon auf SIE! 

  Menschliche Kultur: 
• Freiheit: Selbstständiges arbeiten 
• Flexible Arbeitszeiten/Mobiles Arbeiten (wenn es das Projekt zulässt) 
• Fachliche und persönliche Weiterbildung und Entwicklung 
• Teamorientierte Arbeitsatmosphäre sowie zahlreiche Firmen- und Teamevents 
• Gelebte Unternehmenskultur, geprägt von gegenseitigem Respekt und Wertschätzung 
• Flache Hierarchien und eine offene Kommunikation 
• Beteiligung der Mitarbeiter am Unternehmenserfolg 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Equipment: Handy, Laptop etc. 
• Familiäre Unternehmenskultur 

 


