
 

Experte/GMP Consultant (m/w/d) im Bereich Life 
Science, Pharma-/Verfahrenstechnik 
Sie brennen für Ihre Projekte? Sie haben Eigenanspruch und lieben Eigenverantwortung?  

 Ihr Profil: 
• Der Macher mit Berufserfahrung und Lust und Leidenschaft ein Unternehmen weiter nach vorne zu bringen 
• Abwesenheitszeiten sind privat besprochen - Projektgeschäft bedeutet Anwesenheit bei einem oder 

verschiedenen Kunden  
• Positive Erfahrungen in dieser oder ähnlicher Position im pharmazeutischen Umfeld und im Umgang mit 

Mitarbeitern bzw. Teams  
• Kommunikationsfähigkeit in allen Situationen – mit und ohne Krawatte, mit Bluse oder Shirt  
• Was Sie sowieso mitbringen: 

Erfahrung in Bezug auf Investitionsprojekte, idealerweise von der Konzeption bis zur Qualifizierung und 
Inbetriebnahme, Optimierungstalent für Abläufe und Prozesse im GMP-Umfeld 

Ihre Aufgaben: 
• Souveräner Ansprechpartner für Beratung und Unterstützung des nationalen und internationalen 

Kundenportfolios  
• Realisierung der Projekte - Planung, Koordination, Implementierung, Qualifizierung und Validierung bis zur 

Inbetriebnahme, Begleitung der Phasen Basic und Detail Engineering – viel, aber machbar 
• Gelassene Koordination der GMP-Projekte unter Einhaltung sämtlicher GMP Normen und Standards 
• Ihre Erfahrung im Projektmanagement in Bezug auf Investitionsprojekte, reicht im Idealfall von der 

Konzeption bis zur Qualifizierung und Inbetriebnahme 
• Sicheres Englisch für Dokumentationen, Meetings etc. - Für Sie kein Thema. 

 
 
 



 
 
Darüber hinaus bedienen Sie die Klassiker wie Zuverlässigkeit, Kundenorientierung, Selbstbewusstsein, gepflegtes 
Erscheinungsbild usw.  und wollen unbedingt unser Experten-Team verstärken und am Erfolg eines 
inhabergeführten Unternehmens beteiligt sein? Natürlich! Denn Sie werden in Zukunft eine Unternehmenskultur, 
geprägt von gegenseitigem Respekt und großer Wertschätzung mit uns gemeinsam leben. Wir freuen uns schon auf 
SIE! 

Unser Angebot: 
• Freiheit: Selbstständiges arbeiten 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Fachliche und persönliche Weiterbildung und Entwicklung 
• Teamorientierte Arbeitsatmosphäre sowie zahlreiche Firmen- und Teamevents 
• Gelebte Unternehmenskultur, geprägt von gegenseitigem Respekt und Wertschätzung 
• Flache Hierarchien und eine offene Kommunikation 
• Beteiligung der Mitarbeiter am Unternehmenserfolg 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Equipment: Je nach Position – Handy, Laptop, Firmenwagen 
• Inhaber geführtes Unternehmen 

 
Was Sie davon haben? Sie begleiten jeden Tag das gleiche Produkt oder haben die Leitung eines immer 
wiederkehrenden Projektes? Spätestens jetzt möchten Sie Verantwortung bei Pitzek GMP Consulting übernehmen. 
Warum? Abwechslung, Freude Projekte nach vorne zu bringen, persönliche Weiterentwicklung und die Chance für 
mehr Verantwortung!  

 
 Pitzek GMP Consulting GmbH 
Maximilianstraße 21 
67433 Neustadt/Weinstraße 
Tel: +49 (0) 6321 / 92626-0 
bewerbung@pitzek-consulting.de 
pitzek-consulting.de 
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